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ਨਸਲੀ ਸਮਾਨਤਾ ਨ ੂੰ  ਉਤਸ਼ਾਹਿਤ ਕਰਨ ਲਈ 

ਮੌਜ ਦਾ ਅਤੇ ਯੋਜਨਾਬੱਧ ਉਪਾਅ 

 

ਕੂੰਪਨੀਜ਼ ਰਹਜਸਟਰੀ 

 

 

ਕੰਪਨੀਜ਼ ਰਜਿਸਟਰੀ (“ਰਜਿਸਟਰੀ”) ਸਥਾਨਕ ਅਤੇ ਗਰੈ-ਹਾਾਂਗਕਾਾਂਗ ਦੀਆਾਂ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤ ੇ

ਕਾਨ ੰ ਨੀ ਜਰਟਰਨਾਾਂ ਨ ੰ  ਰਜਿਸਟਰ ਕਰਦੀ ਹੈ, ਅਤੇ ਿਨਤਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਾਂ ਨ ੰ  ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਰਜਿਸਟਰ ਜ ਿੱਚ 

ਰਿੱਖੀ ਗਈ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਿਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਿਾਾਂਚ ਕਰਨ ਅਤੇ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ ਸੇ ਾ ਾਾਂ ਅਤੇ ਸਹ ਲਤਾਾਂ 

ਪਰਦਾਨ ਕਰਦੀ ਹ।ੈ ਅਸੀ ਾਂ ਟਰਿੱਸਟ ਿਾਾਂ ਕੰਪਨੀ ਸੇ ਾ ਪਰਦਾਤਾ ਾਾਂ ਲਈ ਲਾਇਸੈਂਸ ਪਰਣਾਲੀ ਦਾ ਪਰਬਧੰ 

 ੀ ਕਰਦੇ ਹਾਾਂ ਅਤੇ ਸ਼ਾਹ ਕਾਰਾਾਂ ਲਈ ਲਾਇਸੈਂਸ ਅਰਜ਼ੀਆਾਂ/ਨ ੀਨੀਕਰਨ ਦੀ ਪਰਜਕਜਰਆ ਕਰਦੇ ਹਾਾਂ। 

ਸਾਡੀਆਾਂ ਸੇ ਾ ਾਾਂ ਿਨਤਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਾਂ ਨ ੰ  ਉਨ੍ਾਾਂ ਦ ੇਨਸਲੀ ਜਪਛੋਕੜ ਦੀ ਪਰ ਾਹ ਕੀਤੇ ਜਬਨਾਾਂ ਬਰਾਬਰ 

ਅਤੇ ਜਨਰਪਿੱਖ ਤਰੌ 'ਤੇ ਪਰਦਾਨ ਕੀਤੀਆਾਂ ਿਾਾਂਦੀਆਾਂ ਹਨ। 

 

ਸਬੰਜਧਤ ਸੇ ਾ ਾਾਂ ⚫ ਸਥਾਨਕ ਿਾਾਂ ਗੈਰ-ਹਾਾਂਗ ਕਾਾਂਗ ਕੰਪਨੀਆਾਂ, ਸੀਮਤ ਸਾਾਂਝੀਦਾਰੀ, ਸੀਮਤ 

ਸਾਾਂਝੀਦਾਰੀ ਫੰਡ, ਓਪਨ-ਏਾਂਡ ਫੰਡ ਕੰਪਨੀਆਾਂ, ਟਰਿੱਸਟ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤ ੇ

ਰਜਿਸਟਰਡ ਟਰਿੱਸਟੀ ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨਾਾਂ ਨ ੰ  ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨ ਿਾਾਂ 

ਰਜਿਸਟਰੇਸ਼ਨ ਲਈ ਸ ੇਾ ਾਾਂ ਪਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਅਤੇ  ਿੱਖ- ਿੱਖ 

ਆਰਡੀਨੈਂਸਾਾਂ ਨ ੰ  ਚਲਾਉਣ  ਾਲੀਆਾਂ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਾਾਂ 

ਦਆੁਰਾ ਲੋੜੀ ਾਂਦੇ ਸਾਰੇ ਦਸਤਾ ੇਜ਼ਾਾਂ ਨ ੰ  ਰਜਿਸਟਰ ਕਰਨ ਲਈ। 

⚫ ਰਜਿਸਟਰੀ ਦਆੁਰਾ ਰਿੱਖੀਆਾਂ ਗਈਆਾਂ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਾਾਂ 

ਬਾਰੇ ਿਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਖੋਿ ਕਰਨ ਲਈ ਿਨਤਾ ਦ ੇਮੈਂਬਰਾਾਂ ਨ ੰ  ਸੇ ਾ ਾਾਂ 

ਪਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ। 

⚫ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਾਾਂ ਅਤੇ ਉਨ੍ਾਾਂ ਦੇ ਅਜਧਕਾਰੀਆਾਂ ਦਆੁਰਾ 

ਸੰਬੰਜਧਤ ਆਰਡੀਨੈਂਸਾਾਂ ਦ ੇ ਅਧੀਨ ਉਨ੍ਾਾਂ ਦੀਆਾਂ ਜਜੰ਼ਮੇ ਾਰੀਆਾਂ ਦੀ 

ਪਾਲਣਾ ਨ ੰ  ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ। 

⚫ ਟਰਿੱਸਟ ਿਾਾਂ ਕੰਪਨੀ ਸੇ ਾ ਪਰਦਾਤਾ ਾਾਂ ਲਈ ਲਾਇਸੈਂਸ ਪਰਣਾਲੀ ਦਾ 

ਪਰਬੰਧਨ ਕਰਨਾ। 
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⚫ ਸ਼ਾਹ ਕਾਰਾਾਂ ਲਈ ਲਾਇਸੈਂਸ ਅਰਜ਼ੀਆਾਂ/ਨ ੀਨੀਕਰਨ ਦੀ ਪਰਜਕਜਰਆ 

ਕਰਨ ਲਈ ਅਤੇ ਿਨਤਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਾਂ ਦਆੁਰਾ ਜਨਰੀਖਣ ਲਈ 

ਸ਼ਾਹ ਕਾਰਾਾਂ ਦਾ ਇਿੱਕ ਰਜਿਸਟਰ ਬਣਾਈ ਰਿੱਖਣਾ। 

ਮੌਿ ਦਾ ਉਪਾਅ ⚫ ਰਜਿਸਟਰੀ ਿਨਤਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਾਂ ਅਤੇ ਕੰਪਨੀਆਾਂ ਅਤ ੇਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਾਾਂ ਦੇ 

ਅਜਧਕਾਰੀਆਾਂ/ਨੁਮਾਇੰਜਦਆਾਂ ਨਾਲ ਸੰਚਾਰ ਕਰਨ ਲਈ ਚੀਨੀ ਅਤ ੇ

ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ (ਜਲਖਤੀ ਅਤੇ ਜੁ਼ਬਾਨੀ ਦੋ ੇਂ) ਦੀ  ਰਤੋਂ ਕਰਦੀ ਹੈ। 

⚫ ਰਜਿਸਟਰੀ ਚੀਨੀ ਅਤ ੇ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਦੋਨਾਾਂ ਜ ਿੱਚ  ੀਜਡਓ ਸਮਤੇ 

ਿਾਣਕਾਰੀ ਪਰਚੇ, ਗਸ਼ਤੀ ਪਿੱਤਰ, ਜਦਸ਼ਾ-ਜਨਰਦੇਸ਼ ਅਤੇ ਹੋਰ ਪਰਚਾਰ 

ਸਮਿੱਗਰੀ ਪਰਕਾਜਸ਼ਤ ਕਰਦੀ ਹੈ। 

⚫  ੈਿੱਬ ਪਰੋਟਲ ਅਤੇ ਰਜਿਸਟਰੀ ਦੇ ਔਨਲਾਈਨ ਪਲੇਟਫਾਰਮਾਾਂ ਦੀ 

ਸਮਿੱਗਰੀ ਅਤੇ ਸਮਿੱਗਰੀ ਚੀਨੀ ਅਤੇ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਦ ੋਾਾਂ ਜ ਿੱਚ ਪੇਸ਼ ਕੀਤੀ 

ਿਾਾਂਦੀ ਹੈ। 

⚫  ਿੱਖ- ਿੱਖ ਨਸਲਾਾਂ ਦੇ ਜ ਅਕਤੀਆਾਂ ਨ ੰ  ਸੇ ਾ ਾਾਂ ਪਰਦਾਨ ਕਰਦੇ ਸਮੇਂ ਜਿਿੱਥੇ 

ਲੋੜ ਹੋ ੇ ਅਤੇ ਉਜਚਤ ਹੋ ,ੇ ਜ ਆਜਖਆ ਿਾਾਂ ਅਨੁ ਾਦ ਸੇ ਾ ਦਾ ਪਰਬੰਧ 

ਕੀਤਾ ਿਾ ੇਗਾ। 

⚫ ਸਟਾਫ਼ ਮੈਂਬਰਾਾਂ, ਖਾਸ ਤਰੌ 'ਤੇ ਫਰੰਟਲਾਈਨ ਸਟਾਫ਼ ਅਤੇ ਨ ੇਂ ਭਰਤੀ 

ਕੀਤੇ ਗਏ  ਿੱਖ- ਿੱਖ ਨਸਲਾਾਂ ਦੇ ਲੋਕਾਾਂ ਨ ੰ  ਨਸਲੀ ਸਮਾਨਤਾ ਪਰਤੀ 

ਿਾਗਰ ਕਤਾ ਅਤ ੇ ਸੰ ੇਦਨਸ਼ੀਲਤਾ, ਨਸਲ-ਸਬੰਧਤ ਮੁਿੱਜਦਆਾਂ ਦੀ 

ਸਮਝ ਅਤੇ ਜ ਅਕਤੀਆਾਂ ਦੀਆਾਂ ਜ ਸ਼ੇਸ਼ ਲੋੜਾਾਂ ਪਰਤੀ ਿਾਗਰ ਕਤਾ 

 ਧਾਉਣ ਲਈ ਬਰਾਬਰ ਮੌਕੇ ਅਤੇ ਨਸਲੀ ਸਮਾਨਤਾ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ 

ਜਸਖਲਾਈ ਕੋਰਸਾਾਂ ਜ ਿੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣ ਦਾ ਪਰਬੰਧ ਕੀਤਾ ਿਾਾਂਦਾ ਹੈ। 

ਭਜ ਿੱਖ ਦੇ ਕੰਮ ਦਾ 

ਮੁਲਾਾਂਕਣ 

⚫ ਨਸਲੀ ਸਮਾਨਤਾ ਨ ੰ  ਉਤਸ਼ਾਜਹਤ ਕਰਨ ਦੇ ਉਪਾ ਾਾਂ ਦੀ ਸਮੇਂ ਸਮੇਂ ਤੇ 

ਸਮੀਜਖਆ ਕੀਤੀ ਿਾ ੇਗੀ। ਸਮੀਜਖਆ ਜ ਿੱਚ  ਿੱਖ- ਿੱਖ ਨਸਲਾਾਂ ਦੇ ਸੇ ਾ 

ਉਪਭੋਗਤਾ ਾਾਂ ਤੋਂ ਇਕਿੱਤਰ ਕੀਤੀ ਿਾਣਕਾਰੀ ਨ ੰ  ਜਧਆਨ ਜ ਿੱਚ ਰਿੱਜਖਆ 

ਿਾ ੇਗਾ। 

 ⚫  ਿੱਖ- ਿੱਖ ਨਸਲਾਾਂ ਦੇ ਜ ਅਕਤੀਆਾਂ ਸਮੇਤ ਿਨਤਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਾਂ ਤੋਂ ਪਰਾਪਤ 

ਜਟਿੱਪਣੀਆਾਂ ਅਤੇ ਸੁਝਾ ਾਾਂ 'ਤੇ ਜ ਚਾਰ ਕੀਤਾ ਿਾ ੇਗਾ ਅਤੇ ਢਕੁ ੇਂ ਸੁਧਾਰ 

ਕੀਤੇ ਿਾਣਗੇ। 
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ਕੀਤੇ ਗਏ/ ਕੀਤੇ 

ਿਾਣ  ਾਲੇ  ਾਧ  

ਉਪਾਅ 

 

⚫ ਰਜਿਸਟਰੀ ਨੇ ਜਪਛਲੇ ਸਮੇਂ ਦੌਰਾਨ ਜਸ ਲ ਸੇ ਾ ਜਬਊਰ ੋ ਦਆੁਰਾ 

ਆਯੋਜਿਤ ਗਰੈ-ਨਸਲੀ ਚੀਨੀ ("NEC") ਜ ਜਦਆਰਥੀਆਾਂ 

("ਪਰੋਗਰਾਮ") ਦੇ ਲਈ ਇਟੰਰਨਜਸ਼ਪ ਪਰਗੋਰਾਮ ਜ ਿੱਚ ਭਾਗ ਜਲਆ ਹ ੈ

ਅਤੇ ਪਰੋਗਰਾਮ ਦੇ ਤਜਹਤ NEC ਜ ਜਦਆਰੀਥੀਆਾਂ ਦੇ ਲਈ ਉਜਚਤ 

ਗਰਮੀਆਾਂ ਦੀ ਇੰਟਰਨਜਸ਼ਪ ਪਲੇਸਮੈਂਟਾਾਂ ਦੀ ਖੋਿ ਕਰਨਾ ਿਾਰੀ ਰਖੇਗਾ 

ਤਾਾਂ ਿੋ ਨੌਿ ਾਨ NECs ਨ ੰ  ਕੰਮ ਦਾ ਤਜੁ਼ਰਬਾ ਹਾਸਲ ਕਰਨ ਅਤ ੇ

ਨੌਕਰੀ ਦੀ ਭਾਲ ਜ ਿੱਚ ਉਹਨਾਾਂ ਦੀ ਪਰਤੀਯੋਗਤਾ ਦੀ ਸ਼ਕਤੀ ਨ ੰ  ਮਜ਼ਬ ਤ 

ਕਰਨ ਜ ਿੱਚ ਯੋਗ ਬਣਾਇਆ ਿਾ ਸਕੇ। 

 

ਨਸਲੀ ਸਮਾਨਤਾ ਨ ੰ  ਉਤਸ਼ਾਜਹਤ ਕਰਨ 'ਤੇ ਮੌਿ ਦਾ ਅਤੇ ਯੋਿਨਾਬਿੱਧ ਉਪਾ ਾਾਂ ਬਾਰੇ ਪੁਿੱਛਜਗਿੱਛ ਲਈ, 

ਜਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਜਮਸ Maggie CHOW, ਸਹਾਇਕ ਰਜਿਸਟਰੀ ਮੈਨੇਿਰ (ਗਾਹਕ ਸੇ ਾ ਾਾਂ ਅਤ ੇ

ਪਰਬੰਧਨ) 1 ਨਾਲ ਹੇਠਾਾਂ ਜਦਿੱਤੇ ਮਾਜਧਅਮਾਾਂ ਰਾਹੀ ਾਂ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ - 
 

ਟੈਲੀਫੋਨ ਨੰ.. : 2867 4570 

ਫੈਕਸ ਨੰ.. : 2869 6817 

ਈ-ਮੇਲ : crenq@cr.gov.hk 

ਡਾਕ ਪਤਾ : Companies Registry 

15/F, High Block, Queensway Government Offices 

66 Queensway, Admiralty 

Hong Kong  

 

ਕੂੰਪਨੀਜ਼ ਰਹਜਸਟਰੀ 

ਜ ਨ  2024 


